暨南大学第四届EMBA联合会主席团选举办法
（试行稿）
暨南大学EMBA联合会是由暨南大学管理学院在校EMBA学生发起，是EMBA学生自愿参加并自治的非赢利性社团组织。暨南大学第一届EMBA联合会于2011年7月成立。在各班级同学们的大力支持下，第一届、第二届、第三届联合会顺利完成了各项工作，充分展示了暨南大学EMBA学生的风采，逐步构建了暨大EMBA学生和社会各界之间的交流平台，大大提升了暨南大学EMBA的凝聚力与影响力。

根据暨南大学EMBA联合会章程规定，在校EMBA学生自动成为联合会会员，由各在校班班委及班级推选代表构成会员代表大会，主席团为会员代表大会的执行机构。主席团设主席1名、副主席若干名、秘书处秘书长1名、副秘书长若干名等职务，由本届起，拟调整任期为两年。向会员代表大会负责，接受全体会员监督。

第三届联合会主席团任期将满，拟于2014年7月进行换届选举，大会将选举产生第四届EMBA联合会主席团，现将有关换届选举的办法公布如下：
一、EMBA联合会会员代表产生办法及条件
1．候选人范围：EMBA在校各班级学生。
2．条件：具有良好的政治素质；遵纪守法；有奉献精神和团队精神，责任心强，在同学间有威信；
3．产生办法：各班自行推举产生；
4．人数：每个在读EMBA班级按班级人数15%选出会员代表，一般不低于4名。
二、EMBA联合会主席团、秘书处与常务理事产生办法及条件
（一）EMBA联合会主席团候选人参选条件与产生办法
1.参选条件

具有良好的政治素质；遵纪守法；有奉献精神和团队精神，责任心强，有较高的威信；具有良好的口头及文字表达能力、组织管理能力和较强的社会活动能力；能够主动积极热情的参与并组织学生活动，有一定的时间保证。
2.产生办法
（1）主席团产生办法。每班从本班会员代表中推选1人作为主席团候选人。

（2）主席产生办法。从主席团候选人中推选出主席1人，主席团其余候选人成为副主席。

（3）外地班级、各地区分会、各兴趣俱乐部负责人的主席团名额不在本次改选范围之内。

（二）秘书处产生办法。由新一任主席团根据工作需要，确定秘书长和副秘书长人选。

（三）常务理事产生办法
会员代表成员未进入主席团的会员自动当选为常务理事。

三、选举时间表
6月，通过选举办法并公布方案。

6月28日前，各班选出主席团候选人、常务理事及秘书处候选人名单，并上报名单给各班主任。
7月11日，举行第四届EMBA联合会代表大会，选出主席团人选。
7月11日，第四届EMBA联合会主席团会议，确定分工。
8月，举行暨南大学第四届EMBA联合会成立大会。
四、选举注意事项
各班需派出代表参加联合会代表大会会议，本班级如有不能出席的代表，可以出具书面委托书委托本班到会代表投票，不能委托其他班级代表投票。
希望各班积极配合，踊跃参与，选举出有热情、有责任感的代表，做好此次换届选举工作。希望有热情、有责任心、有服务意识、有良好沟通能力和组织领导能力的EMBA同学踊跃报名加入到EMBA联合会的大家庭中，让EMBA联合会继续为同学们的学习、生活与事业发展提供更大帮助，为暨南大学EMBA的发展贡献自己的一份力量。
暨南大学第三届EMBA联合会
暨南大学管理学院EMBA教育中心

二〇一四年六月

















































